
EAL-Evangelische Jugendhilfe 
ist eine innovative, überregionale tätige Einrichtung mit 
verschiedenen stationären und ambulanten Angeboten, die wir ständig erweitern. 
 

Wir suchen daher ab sofort oder später 

Psychologe (m/w/d) 

(Kennziffer: M-P) 

für den Fachdienst am Standort München (Vollzeit) 

 
„Erleben, Arbeiten und Lernen – Evangelische Jugendhilfe e.V.” ist ein mittelgroßer 
Träger, der 2007 gegründet wurde. Wir kümmern uns um die unterschiedlichsten 
Belange von Kindern und Jugendlichen und vergrößern uns beständig.  
 
Im JHZ leben junge Menschen ab 12 Jahren, die vor Aufnahme häufig erfahren 
hatten, dass sie nicht (aus-)gehalten werden und immer wieder entweder in der 
Schule, zu Hause oder in Einrichtungen vor scheinbar unlösbaren 
Herausforderungen standen. In unseren heilpädagogisch gestalteten Wohngruppen 
werden sie angenommen, wie sie sind. Wir überlegen gemeinsam, welche Funktion 
ihr Verhalten hat und inwieweit das Familiensystem unterstützt werden kann. 
 
Bei der psychologischen Arbeit in der Wohngruppe erwarten Dich vielfältige 
Aufgaben: 

- Diagnostik und Handlungsplanung 
- Mitwirkung und Weiterentwicklung des heilpädagogisch-therapeutischen 

Milieus 
- Beratung der Teams 
- Integration von Therapie in den Gruppenalltag 
- Familienarbeit 
- Beteiligung an Fallarbeiten 
- Erstellung von Berichten 

 
Wir wünschen uns Mitarbeiter (m/w/d) mit 

- einem abgeschlossenen Studium der Psychologie 
- Interesse an intensiver, therapeutischer Einzel- und Gruppenarbeit 
- Empathie im Umgang mit Kindern/ Jugendlichen und Freude an einer 

teamorientierten und verantwortungsvollen Tätigkeit 
- Begeisterung für die therapeutische Arbeit mit Elementen aus Sport, 

Handwerk und/oder Musik 
- Freude am fachlichen Austausch mit erfahrenen PsychologInnen der 

Gesamteinrichtung (15 KollegInnen im psychologischen Fachdienst) und einer 
selbstständigen Arbeitsweise 
 

Wir bieten Dir 
- Ein faires und leistungsgerechtes Grundgehalt (AVR Bayern) 
- Jahressonderzahlungen (Weihnachtsgeld: 80% des Monatsbruttolohns) 
- Anteilige Übernahme der Kosten des Deutschlandtickets 
- Vermögenswirksame Leistungen  
- eine arbeitgeberfinanzierte Altersvorsoge 
- Bezahlte Inhouse-Schulungen und für externe Fortbildungen bis zu 10 

Fortbildungstage 



- Zusätzliche freie Tage am Buß- und Bettag, am 24.12 und 31.12 
- Job-Rad 
- Aufstiegschancen 
- Supervision und wöchentliche Teamsitzungen 
- Die vertrauensvolle Zusammenarbeit in einem wertschätzenden, 

multiprofessionellen Team 
- Mitarbeiterevents und Teamtage 

 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! Bitte schreibe die Kennziffer auf Deine 
Bewerbung, damit wir sie leichter zuordnen können. 

Für Rückfragen stehen wir Dir gerne zur Verfügung: 

Erleben, Arbeiten und Lernen – Evangelische Jugendhilfe e.V. 
Frau Regine Huber 
Scapinellistraße 17, 81241 München 
Tel.: 089 461370-203, Mail: jobs@eal-jugendhilfe.de 
 


